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CA A A FIE AN

G-0276/2024
México D.F., a 1 de Noviembre de 2024

Medidas de frazabilidad en la Cadena de Suminisiro para evitar insumos producidos
mediando trabajo forzoso (CBP)

A TODA LA COMUNIDAD DE COMERCIO EXTERIOR y ADUANAL:

Con el objetivo de facilitar a nuestros agremiados y sus clientes el acceso de sus mercancias
exportadas al territorio de los Estados Unidos, hacemos de su conocimiento las siguientes
medidas publicadas por la Oficina de Aduanas y Proteccion Fronteriza de los Estados Unidos
(CBP, por sus siglas en inglés U.S. Customs and Border Protection) con las que se busca garantizar la
transparencia y responsabilidad en cada etapa del proceso productivo de los bienes en
comento:

Antecedente:

* En 2021 el gobierno de los Estados Unidos promulgé la Ley de Prevencién del Trabajo
Forzoso Uyghur (UFLPA, Uyghur Forced Labor Prevention Act) la cual menciona que
la CBP aplicard una presuncion refutable a los bienes extraidos, producidos o
fabricados total o parcialmente en la Regidon Auténoma Uigur de Xinjiang (XUAR) o
producidos por entidades identificadas en la Lista de Entidades de la UFLPA que
tienen prohibida la importacion a los Estados Unidos a menos que el Comisionado de
la CBP determine, mediante pruebas claras y convincentes, que los bienes no se
produjeron mediante el rabajo forzoso

Recomendaciones principales (UFLPA):

La CBP comparte la guia operativa de la UFLPA que tiene por objetivo servir de apoyo a
las empresas del sector privado, sus proveedores, profesionales y contratistas a identificar,
preveniry abordar losriesgos y situaciones de trabajo forzoso en sus propias operacionesy
cadenas de suministro, para evitar retenciones de mercancia o en dado caso, contar con
elementos para refutar presunciones; dentro de las que se destacan las recomendaciones
siguientes:

1. Recursos para la diligencia debidaq, el rastreo y la gestion de la cadena de suministro:
Enumera los recursos disponibles para que los interesados puedan respaldar su
capacidad para llevar a cabo la diligencia, el rastreo y la gestion de la cadena de
suministro, incluye los recursos disponibles en la pdgina web de la CBP y ofras
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dependencias del gobierno de los EE.UU. asi como informacion de organismos
internacionales

. Informacioén que puede serrequerida por CBP: Esta seccidn proporciona orientacion

a los importadores que buscan conocer el tipo de informacion que la CBP requerirdn
si solicitan una excepcién a la presuncion de la UFLPA, el contenido de esta seccion
no pretende ser una lista exhaustiva de la documentacion que la CBP puede
solicitar sino meramente enunciativa, ya que los importadores deben responder
sustancialmente a todas las consultas de CBP para demostrar claramente que la
mercancia no fue extraida, producida o fabricada total o parcialmente por trabajo
forzado, dicha informacion se clasifica en cinco categorias:

A. Documentaciéon que demuestre un sistema de diligencia debida (due diligence)
que incluya:

Compromiso con los proveedores para monitorear y abordar el riesgo de
trabajo forzoso;

Mapeo de la cadena de suministro y evaluacion de los riesgos del trabajo
forzoso

Codigo de conducta para proveedores por escrito que prohibe el uso de
trabajo forzoso;

Capacitacion sobre riesgos de trabajo forzoso para empleados, en
especial alos interactUan con proveedores;

Supervision del cumplimiento del cédigo de conducta por parte de los
proveedores;

Eliminar cualquier condicién de trabajo forzoso identificada o terminar con
la relacién laboral con el proveedor si esta no es resuelta;

Verificacion externa de la aplicacion y eficacia del sistema de diligencia
debida;

Informar publicamente sobre el desempeno de este sistema

B. Informacion sobre el rastreo de la Cadena de Suministros, desde las materias primas
hasta el bien importado a los EE.UU, para demostrar que sus importaciones no estdn
sujetas ala UFLPA debido a que su cadena de suministro esta totalmente fuera de
region de Xinjiang:

i) Evidencia de la Cadena de Suministros Global:

» Descripcion detallada de la cadena de suministro, de la mercancia
importada y sus componentes, junto con todas las etapas de
produccion;

* Elpapel delas entidades en la cadena de suministro, incluidos el
transportista y exportadores

e Unalista de proveedores asociados con cada paso del proceso de
produccion, incluidos nombres e informacion de contacto
(direcciones, correo electronico y nimero de teléfono);

» Declaraciones juradas de cada empresa o entidad involucrada en el
proceso productivo.

ii) Documentacion relacionada con la mercancia o cualquier componente, por
ejemplo:
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« Ordenes de compra

e Factura emitidas a proveedores y subproveedores

e Listas de empaque

» Certificados de origen

e Guias de embarque

* Registros de inventarios del vendedor, comprador, etc.

iii) Documentacion relacionada con el productor, minero o manufacturero:

» Registros de mineria, produccion o fabricacion que permitan rastrear
las materias primas hasta la mercancia extraida, producida o
fabricada como ordenes de produccion, informes sobre la capacidad
de produccion de la fdbrica para la mercancia o Informes sobre las
visitas al sitio de la fabrica por parte delimportador, etc.

e Cualqguier otra evidencia que demuestre que el bien no fue extraido
o total o parcialmente por trabajo forzado

C. Informacion sobre las medidas de gestion de la cadena de suministro
e AqQuellos controles internos para prevenir o mitigar el riesgo de trabajo
forzoso y remediar cualquier uso de trabajo forzoso identificado en la
produccion de bienes importados
* Mostrar que los document os proporcionados son parte de un sistema
operativo o contable que incluye estados financieros auditados

D. Evidencia de que los bienes no fueron extraidos, producidos o fabricados fotal o
parcialmente en la Region Auténoma Uigur de Xinjiang
* Documentaciéon que rastree la cadena de suministro de los bienes (como
los mencionados en la Seccién B)

E. Evidencia de que los bienes originarios de China no fueron extraidos, producidos o
fabricados total o parcialmente mediante trabajo forzoso

* Mapa de la cadena de suministro que identifique a todas las entidades
involucradas;

* Informacioén sobre los frabajadores de cada entidad involucrada en la
produccién, como el pago de salarios y la produccién por trabajador;

» Informacién sobre la contrataciéon de trabajadores y controles internos
para garantizar que todos los trabajadores en China hayan sido
confratados y frabajen voluntariamente;

» Auditorias confiables para identificar indicadores de frabajo forzoso

B

CBP_Guidance for Importers_for UFLPA 13 June 2022.pdf

Solicitud de excepcion a la presuncion refutable: Cuando la CBP notifique a los
importadores la detencidn o incautacion de mercancia, este podrd proporcionar
informacion a la CBP para solicitar una excepcion a la presuncion de la UFLPA

databaseconsulting.mx/Bases/CIRCULAR24.nsf/dca94958202a013686257169005383ec/ff2afa5¢c5d07f49006258bc6006363d3?OpenDocument 3/4


http://databaseconsulting.mx/Bases/CIRCULAR24.nsf/dca94958202a013686257169005383ec/ff2afa5c5d07f49006258bc6006363d3/$FILE/CBP_Guidance_for_Importers_for_UFLPA_13_June_2022.pdf

4/11/24, 8:33 a.m. Circulares 2024

mediante pruebas clarasy convincentes (como los listados en los punto anterior-2-), que los
bienes, mercancias, articulos o mercancias no fueron exiraidos, producidos o
fabricados total o parcialmente mediante frabajo forzado o, inclusive identificar
operaciones que tengan cadenas de suministro idénticas a las que han sido
revisadas anteriormente y de las que la CBP haya determinado que son admisibles,
para facilitar la liberacion mds réapida de la mercancia

Asimismo, se encuentra disponible un conjunto de herramientas sobre la debida diligencia en
el conjunto de herramient as RST (Methodology for Determining Risk Information) para ayudar a
las empresas a desarrollar politicas y procedimientos para abordar y prevenir los riesgos de
trabajo forzoso en sus cadenas de suministro y un mapa de visualizacién de riesgos por regiones
de produccion identificadas, mismos que son consultables en:

https://www .responsiblesourcingtool.org/solution/base-toolkit/ vy
https://www.responsiblesourcingtool.org/identify/ (informacion sélo disponible en idioma inglés)

Las dudas y comentarios relacionados con la presente, podrdn ser remitidos a la Direccion

Operativa de Confederacion, mediante los correos electronicos: lucy.castilo@caaarem.mx y
alexis.sanchez@caaarem.mx

ATENTAMENTE

RUBEN DARIO RODRIGUEZ LARIOS
DIRECTOR GENERAL
RUBRICA

LRV/LNCC/AESH

Todos los derechos reservados. El material puede estar registrado y protegido por derechos de autor, se permite la reproduccion, por
cualesquier medio -incluido los electronicos- con fines no comerciales, de los contenidos (texto e imdgenes) que aparecen en esta web,
siempre que se reproduzca en su totalidad, se respete la integridad de los mismos, se hagan conforme a las buenas prdcticas, asi como
que se cite expresamente la fuente y nombre del autor.
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